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A. Aufgaben, Verantwortung in der 
Altenpflegeausbildung 
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Beispiele für
Bausteine eines 

Ausbildungs-
Konzeptes: Ziele, 

Inhalte, Strukturen, 
Prozesse …

Kooperation mit 
weiteren 

Einsatzorten

Ausbildungsplan

berufspädagogische 
weitergebildete 

Praxisanleitung(en)

Stellenbeschreibung 
für 

Praxisanleitung(en)
Dienstplangestaltung/ 

Freistellung der 
Praxisanleitung

Einbindung der 
Altenpflegeausbildung in 

Unternehmensleitbild/
Personalbedarfplanung

Leitlinien zur
Bewerberakquise, 
Bewerberauswahl

Geregelte Information 
und Kommunikation 

zwischen allen 
Ausbildungsbeteiligten

Lernortkooperation mit 
der Altenpflegeschule


